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MICLLEBA IHILIATUBA

®OPMU F'POMAJICbKOI YYACTI

lLlo TaKe MicueBa iHiliaTuBa?

Lle nMcbMoBa MPOoMo3uLLiS 3 M1TaHb, AKi BigHeceHi

[0 BiJaHHSA MiCLIEBOro CaMoBpAayBaHHS, BHECEHA 3 METOO
po3rngay Ha 3acigaHHi paguy Ta yxBaneHHs BignoBigHOro
piLLeHHA. BoHa Mae dopMy odiLliMHOI MMCbMOBOI
MNpono3suLiii abo » GopMy MPOEKTY PiLLIEHHS.

MepeBaru MicueBoi iHiLiaTMBHK:

- MICLIEBA iHiLliaTMBa MOOAETLCA OO MICLIEBOI pagu y BUrNaai
MPoro3uLii abo KOHKPETHOMO MNPOEKTY PiLLIEeHHS, FOTOBOIrO
[10 roflocyBaHHA AenyTaTamMm

- JenyTaT OTPUMYIOTb MPOEKT PilLIEHHA abo MPOro3uLito,
LLIO 3HaxoaUTbcA y chepi KOMMeTEeHLLii opraHiB MicLIeBOro
CaMOoBpSAAyBaHHA Ta OoMyLLEeHe 00 rofloCcyBaHHA

- NiANUCAHTX MICLEBOI iHILLIaTVMBM 3HAIOTb, LLIO MatoTb OOHOAYMLIIB,
a iHiLiaTMBHa rpyra 3pobUTb yCce MOXITMBE, LLI0O Lie pilleHHSA
6yno nigTprMaHe MiCLIEBUMM OenyTaTaMm

Yum perynioeTbcs npouenypa iHiLiloBaHHs
Ta NolaHHe MicLLeBOl iHiLiaTHBK
Ha MiCLLeBOMY PiBHi?

3rigHo i3 3akoHoM “IMpo MicLieBe caMoBpaayBaHHSA B YKpaiHi”
LIeM iIHCTPYMEHT Ma€ ByTUV 3aTBePOyKEHUIN Ta AeTanisoBaHnn
Ha MiCLLeBOMY PiBHI Yepe3 yxBaneHHa CTaTyTy TeputopianibHOI
rpoMagu. MicLeBa paga NPOMnmMCcyE KOHKPETHUN MEXaHI3M

Ta YMOBM iHiLLItOBaHHS | MOOAHHSA MICLIEeBOI iHiLLiaTUBW.



BU3HAUMUTU UM HANIEXKUTb A0 KOMNETeHLUii
MicLeBoOi paav BUPiLLeHHSA Ba)X/IMBOro And
rpoMaam NUTaHHA abo peanisauii igei.
MNpegMeToM MicLeBOI iHILIaTUBY He MOXKYTb ByTH
NpPOMo3uLiii, Lo cyrnepedaTb KOHCTUTYLLIT Ta 3aKOHaM
YKpaiHW, Ta Ti, 9Ki MOXXyTb BMIMHYTU Ha iHTEpeCKH
TEPUTOPIN MO3a MeXXaMun TepuTopianbHOI rpoMagu.

3i6paTu iHiLiaTUBHY rpyny XxuTtenis rpomagm.
MicueBa iHiLiaTMBa MoXe ByT BHeceHa 6e3nocepenHbo
YUTENAMM, LLIO GOPMYIOTh iHILLIATUBHY FPYMy 3-MOMiXK
XUTENIB TepuUTopianbHOI rfpoMaau Ta 4oCcArnm 14 pokiB.
MicueBa iHiLiaTBa He Moyke ByTK BHeceHa aenytaTamMu
panu, NocagoBMMKM ocobaMm opraHiB MicLLeBOro
camMoBpaayBaHHSA.

3i6paTu nignucu xutenis Ha NiIATPUMKY
MicueBoi iHiuiaTuem.

Mpouenypa iHiLitoBaHHA, MOAaHHS, KiNbKICTb
MOTRIBHMX MIANMUCIB Ta JOKYMEHTIB BU3HaYeHa
B CTaTyTi TepuTOpianbHOi rpoMaau.




KPOK 4 / J

NigroTtysaTtn i nogaTtn MicueBy iHiliaTuBY
Ta NOTPi6HI AOKYMEHTH A0 MicueBoi paau.
MicueBa iHiLiaTBa He BUHOCUTbLCS Ha PO3rnaa
BMKJ/TIOYHO Y BMMagKax, Konu ii npegMeTt

He BigHOCUTbCSA 00 BigaHHS MicLLeBoro
camMoBpsayBaHHA abo BoHa NodaHa iHiliatopamu,
LLO He € cyb'ekTaMu NodaHHa MicLeBOIi iHiLiaTUBW.
Mpo Le 060B'A3KOBO MOBIOOMMAETLCS iHiLiaTOPaM.

KPOK 5

MicueBa papa po3rnspac iHiuiatusy,
yXBaJllo€ BignoBigHe pilleHHA

Ta oNpuUNIOAHIOE UOrOo.

Po3rnan NpoeKTy pilleHHs pagn abo NUTaHHe,
MogaHoro B MopsaKy MicLeBOi iHiLiaTuBK,
BiOOyBa€eTbCA 32 0OOB'A3KOBOI y4acTi UNeHiB
iHILIATMBHOI rpynK BigMNOBIAHO OO perfaMeHTy
MicLeBOi pagu.

AK MOOATU MICLLEBY IHILIATUBY?



BAXJINBO!

PiLLeHHs paau, aii abo 6e3aianbHICTb MOCagoBUX UM Cry>KBOBUX
0Ci6 pagu LLoJo NPUNHATTA 4O PO3rNaay, BHECEHHS Ha PO3IAL
cecii pagu Ta/abo po3rngny NUTaHHg, BHECEHOTo Y MOPAAKY
MiCLIEBOI iHILLIATMBW, MOXXYTb BYTI OCKapXKeHi y cydi

Y BCTaHOB/1IEHOMY 3aKOHOM MOPAOKY.

XuTeni rpoMagy MoXyTb BUKOPUCTOBYBaTW NependadeHi
Y 3aKOHOAABCTBI GOPMU MPOMAACHKOI y4acTi HaBITb
3a BigcyTHocTi CTaTyTy TepUTORIaNbHOI rpoMaam.
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BykneT nigrotoBneHo 3a GiHaHCOBOI MIATPUMKU

HimeLlbkoro poHay MapLuanna CronydeHmx LLUTaTiB AMepUKU.

Moro 3MicT € BUKITIOUHOLO BigrnoBsiganbHicTio MO «LleHTp JobpoumH»

i He 060B'A3KOBO BigoBPaXkae NosuLiito Himelpbkoro doHay MapLuanna.



